
LABORAL
ASPECTOS TEÓRICOS Y PRÁCTICOS

7 y 14
HOTEL CALAFIA 4:00 PM A 9:00 PM

Reservaciones:
cursos@icsemexicali.com
Tel.: +52 (686) 2.51.38.51

www.icsemexicali.com

TEMARIO A DESARROLLAR: 

OBJETIVO:

FACILITADOR:

COSTO TALLER COMPLETO: $ 2,000 + IVA

C.P. Magdalena Alvarez Z.

DE MAYO

TALLER  PRÁCTICO
CUPO LIMITADO

Sábado 14 de mayo

✔ Desarrollo y
aplicación de casos
prácticos, con el apoyo
y guía de las
herramientas, cédulas
y formatos provistos en
la sesión anterior.

Sesión 2 - E. Práctica

INCLUYE : COFFEE BREAK Y ANTOJITOS MEXICANOS

TALLER PRESENCIAL. DURACIÓN: 10 HORAS

Desarrollo de temario continúa en la pag. 2

SÁBADO

PTU
NÓMINA

CFDI

✔ Fundamentos Constitucionales
✔ Ley Federal del trabajo
    • (ver pag. 2)
✔ Ley del Seguro Social
     • (ver pag. 2)
✔ Ley del Impuesto sobre la Renta (LISR) y
Reglamento
     • (ver pag. 2)
✔ Código Fiscal de la Federación
     • (ver pag. 2)

Sesión 1 - Etapa teórica

Sábado 7 de mayo

El asistente aprenderá la adecuada realización de los cálculos laborales,
con el soporte necesario, para efectos Fiscales y Legales.

REQUISITO: Llevar laptop / equipo portátil en ambas sesiones

http://www.icsemexicali.com/agenda-de-cursos/agenda-2015/curso-auxiliar-de-n%C3%B3mina/
http://www.icsemexicali.com/
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Sesión 1 - Etapa teórica - Sábado 7 de mayo
✔ Fundamentos Constitucionales
✔ Ley Federal del trabajo

a) Conceptos básicos aplicables
b) Análisis de Salario y Prestaciones
c) Prestaciones obligatorias y voluntarias, su
distinción.
d) Integración salarial para efectos laborales
e) Aspectos contractuales de la relación laboral

f) La Terminación laboral y las Causales de
Rescisión.
g) Importancia de las Comisiones Mixtas
h) Reglamento Interior de Trabajo
i) STPS- Avisos de Accidentes de Trabajo

✔ Ley del Seguro Social
a) Conceptos básicos aplicables
b) Integración Salarial
c) Cálculo de las liquidaciones mensuales y
bimestrales

d) Análisis de salarios fijos, variables y mixtos
e) Altas, Bajas y Modificaciones al IMSS.

✔ Ley del Impuesto sobre la Renta (LISR) y Reglamento
a) Conceptos básicos aplicables
b) Efectos de los conceptos gravados y exentos

c) Prestaciones y previsión social
d) Determinación de ISR sobre salarios

✔ Código Fiscal de la Federación
Comprobantes fiscales, aspectos generales
Emisión de los CFDI de nómina
Formas de entrega a los trabajadores los CFDI de nómina

Sesión 2 - Etapa práctica - Sábado 14 de mayo
✔ Desarrollo de casos.

a) Ejercicios de integración salarial laboral
b) Cálculo y emisión de liquidaciones por el SUA
c) Calculo de finiquito e indemnización
d) Ejercicios de integración salarial para IMSS
e) Obtención de los CFDI del IMSS, INFONAVIT,
Estado, etc.

f) Cálculo de nómina
g) Cálculo de PTU
h) Cálculo de Ajuste anual.

REQUISITO: Llevar laptop / equipo portátil en ambas sesiones

http://www.icsemexicali.com/agenda-de-cursos/agenda-2015/curso-auxiliar-de-n%C3%B3mina/
http://www.icsemexicali.com/

